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Prot. 3686 VII/4        Sant’Ilario d’Enza 26/08/2016 
 

Al personale dell’Istituto 
Alle RSU di Istituto 

 
 
 
 
OGGETTO: Permessi retribuiti per motivi personali o familiari. Permessi brevi 
 
 
Si ritiene opportuno richiamare quanto disposto dal CCNL vigente. 
 
Nell’art. 15 che disciplina i permessi retribuiti,al comma 2 si dispone che “ il dipendente ha diritto, 
a domanda, nell’anno scolastico, a tre giorni di permesso retribuito per motivi personali o familiari 
documentati, anche mediante autocertificazione”.  
Non verranno accettate domande motivate da frasi generiche quali “motivi personali” o “motivi 
familiari”, essendo indispensabile corredare la richiesta di idonea documentazione che, pur nel 
pieno rispetto del diritto alla privacy, metta l’Amministrazione nelle condizioni di esercitare una 
doverosa azione di controllo e/o verifica. 
 
L’art. 16, disciplinando l’istituto dei permessi brevi, al comma 1 stabilisce che, per il personale 
docente, “si riferiscono ad unità minime che siano orarie di lezione”. 
Al comma 5, si precisa, infine, che “per il personale docente l’attribuzione dei permessi è 
subordinata alla possibilità della sostituzione con personale in servizio”. 
A tal fine, si richiede che per quanto possibile le richieste vengano effettuate con un congruo 
anticipo, al fine di poter disporre dei tempi necessari per la valutazione della richiesta nonchè per le 
operazioni di sostituzione da parte della Segreteria. 
 
 
 

LA DIRIGENTE 
Mariagrazia Braglia 

 
 
 
 
 
 


