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RENZI E GIANNINI CONTINUANO A GIOCARE 

SULLA PELLE DEL PERSONALE ATA 

Si sono concluse ieri le operazioni di nomina a tempo determinato del personale ATA della 

scuola nella provincia di Reggio Emilia. Non sono mancati forti disagi durante le operazioni di 

nomina: le convocazioni degli aspiranti all'incarico sono partite, ogni giorno, anche con ore di 

ritardo, buona parte delle nomine del giorno 8 settembre sono state inizialmente redatte in 

forma errata per poi essere annullate e quindi rifatte dall'inizio, alcuni posti liberi di 

collaboratori scolastici sono stati inseriti in ritardo tra le disponibilità. Naturalmente questi 

disservizi non possono certo essere addebitati al personale dell'Ufficio scolastico provinciale, il 

quale, è stato ridotto, dopo anni di tagli, al minimo storico ed è stato quasi estromesso da tali 

attività. L'Ufficio scolastico dovrebbe infatti interrogarsi sulla reale utilità del tipo di presenza 

alle nomine che viene fornita dai rappresentanti dei sindacati concertativi a cui è stato, di 

fatto, appaltato parte importante di questo lavoro come la chiamata sul posto degli aspiranti, 

la raccolta della documentazione dei lavoratori etc., tutte operazioni che se venissero svolte 

dai dipendenti dell'Ufficio scolastico darebbero, con tutta probabilità, migliori risultati.  

Non è accettabile che i sindacati si possano sostituire alla Pubblica Amministrazione.  

Nessun lavoratore ATA è stato assunto a tempo indeterminato a causa di due circolari estive 

del Ministro Giannini, le quali, hanno ordinato la sospensione delle loro assunzioni in ruolo, in 

attesa di una ricognizione sul personale in esubero delle abolite province da ricollocare nelle 

scuole. Ricordiamo che questo segmento di categoria era stato già escluso, la scorsa 

primavera, dal piano straordinario di assunzioni della c.d. “buona scuola” di Renzi. A questa 

situazione si aggiunge il divieto, previsto dalla Legge di stabilità, di nominare supplenti, in caso 

di assenza, dei collaboratori scolastici per i primi 7 giorni. Per gli assistenti amministrativi il 

divieto scatta se si va sotto ad un numero ridicolo di addetti, mentre per i tecnici il divieto è 

totale. L’obiettivo è chiaramente quello di sfruttare al massimo i lavoratori e di svilire la scuola 

pubblica per giustificarne la privatizzazione. L'USB ha aderito allo sciopero delle attività 

aggiuntive indetto dall' UNICOBAS a partire dal 9 settembre ed invita tutti i lavoratori ATA 

all' Assemblea di venerdì 18 settembre alle ore 16 presso la sede locale dell' USB dove 

saranno presenti anche i delegati RSU della Provincia di Reggio Emilia. 
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