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Prot. n. 1905/B4 S.Ilario d’Enza, 29/04/2014

A tutto il personale
I.C. S.Ilario d’Enza

Oggetto: assenze per malattia - Circolare n. 2/14 del Dipartimento Funzione Pubblica

Si portano a conoscenza di tutto il personale le recenti disposizioni sulle assenze per malattia
dovute a visite, terapie, esami diagnostici e prestazioni specialistiche.

Assenza per malattia

L'assenza per malattia, salva l'ipotesi di comprovato impedimento, deve essere comunicata
all'istituto scolastico o educativo in cui il dipendente presta servizio, tempestivamente € comunque
non oltre 1'inizio dell'orario di lavoro del giorno in cui essa si verifica, anche nel caso di eventuale
prosecuzione di tale assenza.

Le fasce di reperibilita obbligatorie sono 9.00 - 13.00 — 15.00 - 18.00 devono essere
rispettate anche in presenza di autorizzazione del medico ad uscire.

Il dipendente che durante I’assenza , per particolari motivi dimori in luogo diverso da quello
di residenza o del domicilio dichiarato all’amministrazione deve darne immediata comunicazione ,
precisando I’indirizzo dove puo essere reperito.

Qualora il dipendente debba allontanarsi, durante le fasce di reperibilita, dall'indirizzo
comunicato per visite mediche, prestazioni o accertamenti specialistici o per altri giustificati motivi,
che devono essere, a richiesta, documentati, ¢ tenuto a darne preventiva comunicazione
all'amministrazione.

ESAMI DIAGNOSTICI, VISITE, TERAPIE E PRESTAZIONI SPECIALISTICHE

In caso di esami diagnostici, visite, terapie e prestazioni specialistiche il dipendente deve
fruire dei permessi per documentati motivi personali o in alternativa usufruire di permessi brevi.

La giustificazione dell’assenza avviene mediante attestazione redatta dal medico o dal
personale amministrativo della struttura che ha erogato la prestazione.

L’attestazione di presenza pud essere consegnata al dipendente o trasmessa per via
telematica alla scuola. L’attestazione deve contenere: la qualifica e la sottoscrizione del soggetto
che la redige, ’indicazione del medico e/o della struttura presso cui si ¢ svolta la visita o
prestazione, il giorno , I’orario di entrata e di uscita del dipendente dalla struttura sanitaria erogante.

L’attestazione di presenza non € una certificazione di malattia.

La giustificazione per il permesso per motivi personali pud avvenire anche per
autocertificazione (il mod. di dichiarazione sostitutiva di atto notorio e reperibile sul sito della
scuola).

In caso di concomitanza di esami diagnostici, visite, terapie e prestazioni specialistiche e
incapacita lavorativa (malattia) dovra essere prodotto, con le consuete modalita, il certificato



ISTITUTO COMPRENSIVO DI SANT’ILARIO D’ENZA
Via Gramsci, 5 — 42049 Sant’llario d’Enza (RE) Tel. 0522672291 — Fax 0522472650
Cod. fiscale 80018150351 — Cod. mecc. REIC83000T
e-mail: comprensivos.ilario@libero.it; REIC83000T@PEC.ISTRUZIONE.IT
http://icsantilariodenza.gov.it

medico di malattia, ¢ dovra essere comunicato all’amministrazione [’assenza al domicilio per il
tempo necessario alle prestazioni mediche.

In caso di controllo medico legale o su richiesta dell’amministrazione il dipendente dovra produrre
’attestazione di presenza presso la struttura sanitaria.

All’indirizzo sottoindicato ¢ possibile reperire la nota MIUR 5181 del 22/04/14 e la Circolare 2/14
del Dipartimento della Funzione Pubblica.

http://hubmiur.pubblica.istruzione.it/web/istruzione/prot5181 14

LA DIRIGENTE

Mariagrazia Braglia



